
 
แผนปฏบัิติงานสหกจิศึกษา ประจําภาคเรียนที ่1 ปีการศึกษา 2557 

สาขาวชิานิเทศศาสตร์บูรณาการ คณะศิลปศาสตร์ 

 

ลาํดบัที ่ แผนปฏบิัตงิาน ระยะเวลาการปฏบิัตงิาน 

1 สาขาวชิาฯ ประชุมนกัศึกษาเพ่ือช้ีแจง และใหค้าํแนะนาํเก่ียวกบัการปฏิบติังาน

สหกิจศึกษา   

 

วนัท่ี 8 พฤศจิกายน 2556 

 

2 นกัศึกษาติดต่อขอฝึกงานกบัสถานประกอบการเอง 

หมายเหตุ : ใหน้กัศึกษาไปฝึกปฏิบติังานสหกิจศึกษาไดไ้ม่เกิน 3 คน              

ต่อ 1 สถานประกอบการ  ยกเวน้สถานประกอบการนั้นมีหลายฝ่าย 

 

ตั้งแต่วนัท่ี 8 พฤศจิกายน 2556 

ถึงวนัท่ี 27 ธนัวาคม 2556 

 

3 เม่ือไดส้ถานประกอบการแลว้ ใหน้กัศึกษาดาวน์โหลดแบบฟอร์มคาํร้องขอ

จดัทาํหนงัสือขอความอนุเคราะห์ฝึกปฏิบติังานสหกิจศึกษาจากเวบ็ไซตข์อง

สาขาฯ หรือมารับแบบฟอร์มท่ีสาขาฯ ไปกรอกขอ้มูลพร้อมแนบ Transcript 

และส่งใหอ้าจารยท่ี์ปรึกษาสหกิจศึกษาเซ็นช่ือ 

 

ตั้งแต่วนัท่ี 8 พฤศจิกายน 2556 

ถึงวนัท่ี 27 ธนัวาคม 2556 

 

4 นกัศึกษายืน่คาํร้องขอจดัทาํหนงัสือขอความอนุเคราะห์ฝึกปฏิบติังานสหกิจ

ศึกษาท่ีสาขาฯ โดยผูด้าํเนินการคือคุณธวชัชยั (พ่ีหน่ึง) 

ตั้งแต่วนัท่ี 8 พฤศจิกายน 2556 

ถึงวนัท่ี 27 ธนัวาคม 2556 

 

5 คุณธวชัชยัดาํเนินการจดัทาํหนงัสือขอความอนุเคราะห์ฝึกปฏิบติังานสหกิจ

ศึกษาใหก้บันกัศึกษา ภายใน 7 วนั ซ่ึงประกอบดว้ยเอกสาร ดงัน้ี 

  1. หนงัสือขอความอนุเคราะห์รับนกัศึกษาเขา้ปฏิบติังาน 

      สหกิจศึกษา  

  2. แบบตอบรับ 

  3. แบบ ศป 497-03 การเสนองานของสถานประกอบการ 

  4. สาํเนาทรานสคริปของนกัศึกษา 

-  นกัศึกษารับหนงัสือขอความอนุเคราะห์ฝึกปฏิบติังานสหกิจศึกษาและนาํส่ง

สถานประกอบการเอง 

-  ใหส้าขาฯ จดัส่งหนงัสือขอความอนุเคราะห์ฝึกปฏิบติังานสหกิจศึกษาแก่

สถานประกอบการทางจดหมาย / โทรสาร  

  

ตั้งแต่วนัท่ี 8 พฤศจิกายน 2556 

ถึงวนัท่ี 5 มกราคม 2557 

6 นกัศึกษาติดตามแบบตอบรับและแบบ ศป 497-03 การเสนองานของสถาน

ประกอบการ ภายใน 30 วนั หลงัจากจดัส่งเอกสารใหส้ถานประกอบการ และ

นาํมาส่งใหคุ้ณธวชัชยั 

 

ถึงวนัท่ี 5 กมุภาพนัธ์ 2557 

7 สาขาฯ จดัทาํหนงัสือส่งตวันกัศึกษาไปปฏิบติังานสหกิจศึกษาและแบบ

ประเมินผลนกัศึกษาปฏิบติังานสหกิจศึกษา ศป 497-11 ใหส้ถานประกอบการ 

ล่วงหนา้ 15 วนั ก่อนวนัเร่ิมปฏิบติังานของนกัศึกษา 

วนัท่ี 20 กมุภาพนัธ์ 2557 

ถึงวนัท่ี 3 มีนาคม 2557 



 

8 นกัศึกษาเขา้ร่วมกิจกรรม workshop ก่อนไปฝึกปฏิบติังานสหกิจศึกษา วนัท่ี 6 มีนาคม 2557 

เวลา 13.00-16.00 น. 

 

9 นกัศึกษาเร่ิมฝึกปฏิบติังานสหกิจศึกษา 

 

วนัท่ี 24 มีนาคม 2557   

10 - นกัศึกษานาํแบบ ศป 497-12 บนัทึกการมอบหมายงานเสนอต่อพนกังานท่ี

ปรึกษาเพ่ือเขียนรายละเอียดในงานท่ีไดรั้บมอบหมาย (ในส่วนท่ี 1) แลว้

ส่งคืนใหน้กัศึกษา  

- นกัศึกษาดาํเนินกิจกรรมตามงานท่ีไดรั้บมอบหมาย ทาํการบนัทึกการ

ปฏิบติังาน ปัญหา/อุปสรรค การแกไ้ขปัญหา (ในส่วนท่ี 1) แลว้ส่งคืน

พนกังานท่ีปรึกษาในวนัสุดทา้ยของการปฏิบติังานในแต่ละสปัดาห์ 

- พนกังานท่ีปรึกษาใหข้อ้เสนอแนะและประเมินผลการปฏิบติังานประจาํ

สปัดาห์ (ในส่วนท่ี 2) 

- นกัศึกษาพบพนกังานท่ีปรึกษาในวนัแรกของสปัดาห์ถดัไปเพ่ือรับแบบ ศป 

497-12 บนัทึกการมอบหมายงานคืน และรับคาํแนะนาํเพิ่มเติม 

นกัศึกษาทาํซํ้ าในขั้นตอนตามลาํดบัในทุกสปัดาห์จนครบ 16 สปัดาห์ (วนัท่ี 

11 กรกฎาคม 2557) 

 

วนัท่ี 24 มีนาคม – 11 กรกฎาคม 2557   

11 อาจารยท่ี์ปรึกษาสหกิจศึกษาไปนิเทศงาน ตั้งแต่สปัดาห์ท่ี 2 เป็นตน้ไป 

 

 

12 - นกัศึกษานาํส่งแบบ ศป 497-11 ประเมินผลการปฏิบติังานใหส้ถาน

ประกอบการในสปัดาห์สุดทา้ยของการปฏิบติังาน  

- สถานประกอบการพิจารณาผลการประเมินของนกัศึกษาและนาํส่งเอกสาร

ใหก้บัทางสาขาวชิาฯ โดยทางจดหมาย หรือนาํฝากนกัศึกษา โดยเอกสาร

จะตอ้งบรรจุอยูใ่นซองท่ีปิดผนึกก่อนถึงมืออาจารยท่ี์ปรึกษาสหกิจศึกษา 

 

วนัท่ี 7 – 11 กรกฎาคม 2557  

13 หลงัจากปฏิบติังานสหกิจศึกษาแลว้เสร็จ ทางสาขาวชิาฯ จดัประชุมนกัศึกษา

เพ่ือช้ีแจงหลกัเกณฑก์ารนาํเสนองาน วนันาํเสนอรายงานผลการปฏิบติังานสห

กิจศึกษา 

 

วนัท่ี 24 กรกฎาคม 2557 

14 นกัศึกษานาํส่ง แบบ ศป 497-10 รายงานผลการปฏิบติังาน / แบบ ศป 497-11 

ประเมินผลการปฏิบติังาน / แบบ ศป 497-12 บนัทึกการมอบหมายงาน  และ

รายงานในรูปแบบอิสระใหก้บัอาจารยท่ี์ปรึกษา 

วนัท่ี 31 กรกฎาคม 2557 

15 นกัศึกษานาํเสนอผลการปฏิบติังานสหกิจศึกษา วนัท่ี 6 สิงหาคม 2557 

 

 

** หมายเหตุ  :  

      -   ใหนักศึกษาสงโครงรางรายงานการปฏิบัติงาน ศป 497-10 ใหอาจารยท่ีปรึกษาพิจารณาเพ่ือแกไขตรวจทาน 

          ในวันท่ี 1 กรกฎาคม 2556  

- ใหนักศึกษาปฏิบัติตามแผนปฏิบัตงิานสหกิจศึกษาตามระยะเวลาท่ีกําหนด 

- กรณีท่ีมเีหตสุุดวิสยัท่ีนักศึกษาไมสามารถหาสถานประกอบการตามระยะเวลาท่ีกําหนดไดใหอยูในดลุยพินิจของหลักสูตรฯ  


