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ความหมายของสหกจิศึกษา 

สหกิจศึกษาเปนวิธีการศึกษาท่ีมุงเนนใหนักศึกษาไดมีโอกาสปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการอยาง

เปนระบบกอนท่ีจะสําเร็จการศึกษาและออกไปประกอบอาชีพ   สหกิจศึกษาจะทําใหนักศึกษามีโอกาสเรียนรู

การทํางานจากประสบการณจริงและชวยสรางเสริมประสบการณในวิชาชีพไดเปนอยางดี 

มหาวิทยาลัยแมโจกําหนดใหมีการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา  ดังนี้คือ 

- ภาคการศึกษาท่ี 1 ปฏิบัติงานระหวางเดือนมิถุนายน – ตุลาคม 

- ภาคการศึกษาท่ี 2 ปฏิบัติงานระหวางเดือนพฤศจกิายน – กุมภาพันธ 

- ภาคการศึกษาท่ี 2 ปฏิบัติงานระหวางเดือนเมษายน – กรกฎาคม 

กลาวไดวานักศึกษาจะตองปฏิบัติงานเปนระยะเวลา 16 สัปดาห  หรือหนึ่งภาคการศึกษาโดยท่ี

รายวิชาสหกิจศึกษานี้จะคิดเปน 9 หนวยกิต   

ท้ังนี้ทางสาขานิเทศศาสตรบูรณาการจะจัดกิจกรรมเตรียมความพรอมใหนักศึกษากอนไปปฏิบัติงาน

ท้ังในดานเนื้อหาวิชาชีพและดานบุคลิกภาพ  รวมท้ังจะมีอาจารยท่ีปรึกษาคอยใหคําแนะนําแกนักศึกษาอยาง

ใกลชิดดวย  

 

วัตถุประสงคของสหกิจศึกษา 

1. เตรียมความพรอมใหนักศึกษาดานการพัฒนาอาชีพ  เสริมทักษะ และประสบการณใหพรอมท่ีจะ

เขาสูระบบการทํางาน 

2. เปดโอกาสใหสถานประกอบการท้ังภาครัฐและเอกชนไดมีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพบัณฑิต 

3. เพ่ือใหเกิดการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนท่ีทันสมัยไดมาตรฐานและตรงกับความตองการ

ของตลาดแรงงานมากยิ่งข้ึน 

4. เพ่ือสรางความสัมพันธระหวางสถานประกอบการและสถาบันการศึกษาผานทางนักศึกษาและ

คณาจารยอันจะนําไปสูความรวมมือในการผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ 

 

คุณสมบัติของนักศึกษาที่สามารถลงทะเบียนวิชาสหกิจศึกษา 

1. เปนนักศึกษาในระดับปริญญาตรีของสาขานิเทศศาสตรบูรณาการ คณะศิลปศาสตร มหาวิทยาลัย  

แมโจ  ท่ีลงทะเบียนเรียนวิชาท่ีทางสาขากําหนดครบถวนและสอบผานทุกรายวิชา   

2. มีเกรดเฉลี่ย 2.00 ข้ึนไป 

3. ผานการอบรมเพ่ือเตรียมความพรอมกอนออกไปปฏิบัติงานสหกิจศึกษาท่ีมหาวิทยาลัย คณะ และ

สาขาฯ จัดข้ึน   

4. มีความประพฤติเรียบรอย 
 

 

 

 

 

 



 
 

ลักษณะงานสหกิจศึกษา 

1.  ปฏิบัติงานเสมือนหนึ่งเปนลูกจางชั่วคราวของสถานประกอบการ 

2.  มีหนาท่ีรับผิดชอบท่ีแนนอน  

3.  ทํางานเต็มเวลา (Full Time) 

4.  ระยะเวลาการปฏิบัติงาน 1 ภาคการศึกษา (16 สัปดาห หรือ 4 เดือน) 

5.  มีการนิเทศงานโดยคณาจารยในสาขาวิชานิเทศศาสตรบูรณาการ 

 
 

เกณฑการใหคะแนนสหกิจศึกษา 

50  คะแนน   จากสถานประกอบการ  

10  คะแนน   จากการนิเทศงานของคณาจารย  

10  คะแนน    จากการเขารวม การอบรมเพ่ือเตรียมความพรอมกอนออกไปปฏิบัติงาน 

      สหกิจศึกษาที่ มหาวิทยาลัยและสาขาฯ จัดข้ึน 

30 คะแนน   จากการนําเสนอผลการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา    

- การนําเสนอผลการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา (Present) 10 คะแนน 

- การจัดทํารายงานรูปเลมสงอาจารยท่ีปรึกษา ศป 497-10 และ ศป 497-12 

   10 คะแนน 

- การจัดทําชิ้นงานเพ่ือรายงานผลการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาในรูปแบบอิสระ    

   เชน  Video Presentation , E-book  ฯลฯ  10 คะแนน 

 

ประโยชนที่นักศึกษาจะไดรับจากการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา  

1.  ไดรับการเสริมสรางประสบการณวิชาชีพและมีโอกาสนําความรูไปประยุกตใชในการปฎิบัติงาน  

ทําใหนักศึกษามีศักยภาพพรอมท่ีจะปฎิบัติงานไดทันทีท่ีสําเร็จการศึกษา 

2.  เรียนรูการทํางานรวมกับผูอ่ืน  มีโอกาสพัฒนาตนเองในดานตางๆ และมีความรับผิดชอบในการ

ทํางาน 

3.  ไดรับคาตอบแทนจากการปฎิบัติงาน (บางสถานประกอบการ) 

4.  มีโอกาสไดรับการเสนองานกอนสําเร็จการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

     



 
ขอควรปฏิบัติและบทลงโทษสําหรับนักศึกษาที่ปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
 

1. ขอควรปฏิบัติสําหรับนักศึกษาในการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

1.1 นักศึกษาตองไปรายงานตัวท่ีสถานประกอบการตามกําหนดของคณะฯ 

1.2 นักศึกษาจะตองเขาปฏิบัติงานและปฏิบัติตามกฎระเบียบขอบังคับของสถานประกอบการนั้น

อยางเครงครัด 

4.3  ในระหวางการปฏิบัติงานนักศึกษาจะตองมีความตั้งใจในการปฏิบัติงานอยางเต็ม 

ความสามารถ  และประพฤติตนสุภาพเรียบรอย  หากประพฤติตนไมเหมาะสมจนทําใหเกิด

ความเสียหายแกมหาวิทยาลัยหรือสถานประกอบการ  นักศึกษาผูนั้นจะถูกเรียกตัวกลับและถือ

วาไมผานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาในครั้งนี้ 

4.4  กรณีท่ีนักศึกษามีความจําเปนตองลากิจจะตองไดรับอนุญาตจากสถาน ประกอบการนั้น ใน

กรณีลาปวยตองมีใบรับรองแพทยเพ่ือยืนยันกับทางสถานประกอบการและทางสาขาฯ  

4.5  ในกรณีท่ีนักศึกษาไมสามารถจะปฏิบัติงานไดครบตามกําหนดของโครงการ 

หรือเกิดปญหาอยางใดอยางหนึ่งจนไมสามารถปฏิบัติงานตอไปไดใหแจงมายังคณะฯ โดยทันที  

4.6 ในกรณีท่ีนักศึกษาละท้ิงการปฏิบัติงานกอนกําหนดใหถือวาไมผานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา

ครั้งนี้ 

 

5. บทกาํหนดโทษ 

ในการฝกปฏิบัติงานสหกิจศึกษา  นักศึกษาผูใดท่ีฝาฝนขอปฏิบัตินี้จะไดรับการพิจารณาโทษวา

กลาวตักเตือนหรือภาคทัณฑ  หรือประเมินผลไมผานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาและจะถูกพิจารณา

ลงโทษทางวินัยตามท่ีระบุไวในขอบังคับมหาวิทยาลัยแมโจวาดวยวินัยนักศึกษา  ท้ังยังจะถูกระงับ

ไมใหไปฝกปฏิบัติงานสหกิจศึกษาในเทอมตอไปดวย  ท้ังนี้ข้ึนอยูกับท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร

คณะศิลปศาสตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
แบบฟอรมที่ใชในการดําเนินการสหกิจศึกษา 

 

ศป 497-01 คํารองขอจัดทําหนังสือขอความอนุเคราะหสหกิจศึกษา 

เม่ือไดสถานประกอบการแลวใหนักศึกษาเขียนใบคํารองนี้เพ่ือใหเจาหนาท่ีจัดสงเอกสาร       

ศป 497-03  

ศป 497-03 1. แบบฟอรมการเสนองานของสถานประกอบการ (คณะจัดสงให) 

2. แบบตอบรับนักศึกษาเขาปฏิบัติงานสหกิจศึกษา (คณะจัดสงให)  

นักศึกษาตองติดตามแบบฟอรมท้ังสองจากสถานประกอบการแลวนํามาสงใหเจาหนาท่ี  

 

ศป 497-09 บันทึกการนิเทศงานสหกิจศึกษาของอาจารย 

ศป 497-11 แบบประเมินผลนักศึกษาปฏิบัติงานสหกิจศึกษา  (ใหสถานประกอบการประเมิน) 

 


